Ville de Saint-Brice-Sous-Forét
nt Val d’Oise — 15 286 habitants
o

B Ce 2 AGENTS DES ESPACES VERTS (H/F) A TEMPS COMPLET (H/F)
Poste permanent a temps complet, recrutement selon conditions statutaires
SOUS-FO E Cadre d’emplois catégorie C : adjoints techniques

Au sein de la direction des services techniques et sous I'autorité du responsable des espaces verts, vous étes
chargé(e) de la maintenance, du nettoyage et de I'embellissement des espaces verts de la commune et
participez a la mise en ceuvre de la gestion du patrimoine végétal.

Vos principales missions consisteront a :

Maintenance et entretien des espaces verts (pelouses, massifs, haies, massifs fleuris...) dans le respect de la
qualité écologique des sites, et en étant force de proposition en vue d’améliorer I'identité paysagere de la ville
Fleurissements des divers sites

Entretien du matériel

Réaliser des travaux d’entretien courant

Sécuriser les déplacements en viabilité hivernale : patrouillage et intervention

Participation ponctuelle aux missions de propreté de la ville

Aide et soutien aux autres services communaux, notamment en cas de manifestation

Réalisation possible d’astreintes

Profil recherché :

Vous possédez des connaissances dans le domaine des espaces verts et de la reglementation relative a
I'utilisation des produits phytosanitaires.

Vous savez utiliser les différents matériels et appliquer les régles d’hygiéne et de sécurité au travail.

Doté d’un solide sens du travail en équipe, vous avez un tres bon contact avec le public et possédez des qualités
relationnelles et de communication.

Vous étes intéressé par les questions environnementales et relatives a la gestion différenciée des espaces verts

Conditions d'exercice :

Port des EPI (casque anti-bruit, casque, casque a visiére, gants, chaussures de sécurité, lunettes, pantalon et
veste haute visibilité, baudrier)

Utilisation du matériel relatif aux espaces verts

Permis B obligatoire

35 heures hebdomadaires, 25 congés annuels
Astreintes technique et hivernale
Rémunération réglementaire

Vous étes respectueux des consignes techniques et de sécurité, et avez le sens du service public.
Avantages liés au poste :

Mutuelle collective et prévoyance (maintien de salaire) non obligatoires avec une participation de I'employeur
CNAS

Postes a pourvoir rapidement
Les candidatures (lettre de motivation et CV détaillé) sont a transmettre a
Madame La Maire - Hotel de Ville — 8 rue Jean-Jacques Rousseau — 95350 SAINT BRICE SOUS FORET
ou par mail a : recrutement@saintbrice95.fr
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